
開始日 2025/3/1

終了日 2026/3/31

1 2025/3/1 2026/3/31

2 2025/3/1 2026/9/28

3 垣本 2025/3/1 2025/3/31 完了

4 垣本 2025/4/14 2025/5/11 完了

5 垣本 2025/5/12 2025/6/8 完了

6 垣本 2025/6/9 2025/7/6 完了

7 垣本 2025/7/7 2025/8/3 完了

9 垣本 2025/9/1 2025/9/28 完了

10 2025/7/21 2025/11/23

11 垣本

2025/7/21 2025/8/31

完了

12 垣本 2025/9/1 2025/9/28 完了

13 垣本 2025/9/29 2025/10/26 完了

14 垣本 2025/10/27 2025/11/23 完了

15 2025/10/13 2026/2/15 見直し

16 垣本 2025/10/13 2025/11/23 完了

17 垣本 2025/11/24 2025/12/21 完了

18 垣本 2025/12/22 2026/1/18 完了

19 垣本 2026/1/19 2026/2/15 完了

20 2025/4/1 2025/5/31

21 長瀬 2025/4/1 2025/4/30 完了

22 垣本 2025/5/1 2025/5/31 完了

23 2025/4/1 2025/4/30

24 垣本 2025/4/1 2025/4/4 完了

25 垣本 2025/4/14 2025/4/30 完了

26 長瀬 2025/4/1 2025/4/30 完了

27 2025/3/1 2026/3/31

29 長瀬 2025/3/1 2026/3/31 実施中

30 2025/3/1 2026/3/31

31 長瀬 2025/4/1 2025/4/30 完了

33 垣本 2025/5/1 2025/5/31 完了

34 垣本 2025/5/1 2026/3/31 実施中

3ヶ月毎に実

施

35 2025/3/1 2026/3/31

36 垣本 2025/3/24 2026/3/31 実施中

随時実施と

3ヶ月毎に全

員実施

37 垣本 2025/6/2 2025/6/25 完了

38 垣本 2025/4/1 2026/3/31 実施中

39 垣本 2025/3/15 2026/3/31 実施中

ワーク２（保育の振り返りから「あの手・この手」を発見

ワーク３（肯定的な話し方、言葉の引き出しを増やす）

ワーク４（受容的なかかわりの効果を学ぶ）

動画研修を受講し、報告書作成

不適切保育の相談体制の見直し

スクルド本部研修「子どもの権利を尊重する保育へ向けたリーダーシッ

研修準備

外部の第三者の窓口（依頼）

9月末に大和

市が開催した

研修の講師の

方の著書を参

考にワークを

実施する

なんでも相談窓口（社会保険労務士法人LRパートナーズ）

スクルド本部の巡回

保育園の虐待・不適切保育防止マニュアル作成

スクルド本部確認

職員への周知

チェックリストの実施

職場環境調査・改善

職員のヒアリング実施

アンケート実施

職員のヒアリング実施（Avenirの保健師）

保育園の巡回確認

ワーク１（適切な保育と不適切な保育の境界線はどこ？）

外部の第三者の窓口（連絡方法周知）

スクルド本部の窓口（連絡方法周知）

「不適切保育」脱却ハンドブック（菊池奈津美、河合清美著）

動画研修を受講し、報告書作成（3/31までに完了済）

ディスカッション１（人権の視点でとらえる不適切な保育）

ディスカッション２（保育者の行動規範：絶対にしないこと、絶対

にすること）

ディスカッション３（自分がされて嫌なこと、自分が保護者だった

ら嫌なこと）

ディスカッション４（保育の専門家としてふさわしい言葉がけ、ふ

さわしくない言葉がけ）

ディスカッション５（西東京市保育の質のガイドライン：子どもの

視点から心情を意識してされてうれしいこと、嫌なこと）

全国保育士会「人権擁護のための セルフチェックリスト」

セルフチェックの実施

ディスカッション１（普段の保育の改善点）

ディスカッション２（園児それぞれの保育の見直し）

ディスカッション３（職場環境の整理、改善点）

新入社の職員

にも実施のた

めそれぞれ３

週間リスケと

する

神奈川県「不適切な保育の防止研修」
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