
関係者各位 

 

2025 年 8 月 31 日時点の不適切保育に関する再発防止策の進捗状況を報告します。 

 

＜再発防止策の状況＞ 

１．研修 

・神奈川県が実施しているオンライン研修 

→9 月 1 日より 5 つ目のテーマにてグループディスカッションを実施 

 

・全国保育士会「人権擁護のための セルフチェックリスト」 

→9 月入社の職員が 2 名おり 9 月も引き続き実施するためリスケ 

→実施内容を踏まえ No12 のディスカッション 1（保育の改善点）を実施 

 

２．不適切保育の相談体制の見直し（すべて完了） 

・外部の第三者の窓口として了承を得たので周知 

・大和市→保育指導係 

・スクルド本部の窓口設置完了し、職員に周知（FC 全体が対象） 

・保育園の虐待・不適切保育防止マニュアルの作成 

 

３．その他 

・職場環境調査・改善 

→Avenir の保健師とのヒアリング実施 

→アンケート結果をもとに職員へのヒアリング実施中 

 

※今後も再発防止のため定期的に実施内容を HP にて報告していきます。次回は 9 月末を

予定しています 

 


